SITUACION ACTUAL DE LAS COLABORADORAS EN LA 0.3J.E, iz
u

Tras una toma de contacto con todos los ropresentantes de la mayoria
de las provincias cspaficlas, en las que, han manifestado de una for-
ma gréfica la verdadera situacidén de sus colaboradoras, y también, -
tras una evaluacidn sistemética y orgenizada de todos cstos crite---
rios generales, hemos sacado cn definitiva las siguicntes evaluacio-
nes gue consideramos ofrecen una visién realista y muy actual del pa
pel que representa la presencia y participacidn de la mujer en toda
la vida de la O3JE,

12 = E1 primer apartado gque apuntébamos en nuestra encuesta, planteca
ba la interrogante de la eoxistencia o nd de las colaboradoras -
en las diferentes provinciss, a cuya rcspuests, dicron una mayo
ria, cesi absoluta, un SI, a excepcién de dos provincias que ma
nifestaron expresamente, su carencia, pero que sin embargo pro-
vein  deseaban esta colaboracién como parte fundamental = y esen
cialisima de nuestra Organizacidén,

Como eco de csta existencia de las colaboradoras en la 0JE, estm
cstos datos que admitimos, si bien son muy subjetivos, por no -
posserse a nivel provincial ni nacional un cncuadramiento apro-
piado, como significativos y clarccedores de la impertancia gque
que hoy entrafian, Resumidamente son de csta forma; la participa
cidn en las capitales de provincia viene a ser del orden de ——-
3.500 colaboradoras y en los restos de las locales del orden de
1.950 colaboradoras, sumados ambos datos, se obtienc la suma de
unos 5,450 sefioritss, que hace bien patente la importancia que
este hecho entrafia;

28 —~ Como prueba de la existencia de las colaboradoras guisimos tam—
bién saber, los affos de experiencia gue cada provincia posefa,
a cuya contestacidn recibimos numerosisimas cifras que sinteti-
céndolas, un porcentaje clevado se cifie a una duracién de 4, 3
y 2 afios afirmando las menos, una cxperiencia superior a 5 6 6
afios, sin sobrepasar cxcesivamonte estas cifras,

32 —~ La cdad fijada por las provincias, para el ingreso de las chi-——
cas on OJE, ostilaban también segln las distintas opinioncs, en
edades unss veces comunes y otras veces diferentes, pero siem—-
pre dentro de un conjunto gue se identifica facilmente con el -
Grado de Argueros, que nucstra Organizacidn posec, Siendo no oh
tante muy variadas, en cuanto a los afios se referfa, se inclina
ba bien sobre los 13, 14, 15 & 16 afios, como cdad propicia de -
ingreso e incluso también, sc hizo patente la opinién de algu--
nas do no fijar ninguna cdad; poro admitiendo las dificultades
que se plantean en la coeducacidn y formecidn, a cdades muy pe-
quefias, serfa imposible en un presente y cen un futuro demasiado
préximo, la solucién de dichos problemas, obtanto por tanto a -
hacer més aconsejable el ingresc de las colaboradoras a partir
de las edades que se estiman iniciales en el Grado de Argueros.









